eoftrrea  cCelo

TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS E

Titulo DEMAIS SITUAGOES ENVOLVENDO CONFLITO DE Cédigo | PLT_022

INTERESSE

VP /Diretoria |Juridica e de Relagbes Governamentais Versao 06

Historico de Revisdes

Versdo: | Data Aprovacdo: | Historico:
01 17/04/2013 Elaboragdo do Documento.
02 19/06/2018 Atualizagdo de toda a Politica em consonancia com as diretrizes atuais da
Companhia.
03 31/07/2019 Alteracao dos itens II. Abrangéncia, III. Diretrizes, V. Responsabilidades e
VII. Conceitos e Siglas.
04 26/07/2021 Atualizagcdo da Politica em consonancia com as diretrizes atuais da
Companhia.
05 26/07/2023 Revisdo e melhoria na redacdo desta Politica.
Atualizacdo dos itens: 1. Objetivo, II. Abrangéncia, III. Diretrizes subitens
1, 1.1.4, 1.1.5, 2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 2.1.6, 2.1.7, 2.1.8, 2.1.10, 2.2.2,
2.2.3,2.2.5,2.2.7, 2.4.1, 2.4.2, 4.1, 4.3, IV. Gestdo de Consequéncias,
V. Responsabilidades, VI. Documentagcao Complementar e VII. Conceitos
e Sigla.
06 26/01/2026 Atualizacdo dos itens: II. Abrangéncia, III. Diretrizes, IV. Gestdao de
Consequéncias, V. Responsabilidades, VI. Documentacdo Complementar e
VII. Conceitos e Siglas.
Indice
I. 10 o) 1= 1 177 T 1
8 1Y o =1 Ve[ U = 2
8 S I T = ol = 2
1. Partes Relacionadas / Transagdes com Partes Relacionadas e Conflito de Interesse....... 2
2. Procedimento para Aprovacao de Transacdes com Partes Relacionadas e/ou Situacdes de
(0] g} 1o e [=T N oY (=T g LT PP 2
G T I =Yg (o= Telo Y= Ta F- o - I OO 6
| AV 1Y = To e [T @o] 1= =Ta [ U] o Vol = =S 7
V. RESPONSADIIAAAE. it 8
VI. Documentagao ComMPlementar. ... .ot 10
VII. CONCEILOS @ SIGIas «.vuuiiiii i e et e e a e e enenes 10
VIII. DiSPOSIGOES GOIAIS .uueurrtuiuenenee ettt anateae e e e aneneaeaea e e e e raaneneaeae e e e ananeneaeaeaeanrnns 12
I. Objetivo

Consolidar os procedimentos a serem observados nos negécios entre a Cielo S.A. -
Instituicdo de Pagamento (“Cielo” ou “Companhia”) e suas Partes Relacionadas, bem
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II.

como em outras situagdes que envolvam potencial Conflito de Interesse, conferindo
transparéncia sobre referidos procedimentos legais e garantindo o seu estrito
alinhamento aos interesses da Companhia, sempre consoante as melhores praticas de
Governancga Corporativa.

Abrangéncia

Aplicavel a Companhia e a todas as suas Controladas e Coligadas no Brasil e, no que for
aplicavel as empresas do exterior e sujeito a legislacdo cabivel a estas, devendo ser
observada por todos os seus Membros.

As Transacdes com Partes Relacionadas realizadas fora do mercado brasileiro (cross-
border) deverdao respeitar, além das regras aplicaveis nesta Politica, as regras tributarias
de preco de transferéncia, conforme previsto na Politica de Gestdo Tributaria da
Companhia.

Esta Politica deve ser considerada em conjunto com o Cddigo de Conduta Etica e
Instrumentos Normativos da Companhia. Em caso de conflito desta Politica com outros
Instrumentos Normativos da Companhia, a Geréncia de Compliance deverd ser
consultada.

III. Diretrizes

1. Partes Relacionadas / TransacOes com Partes Relacionadas e Conflito de
Interesse

1.1. A definicdo de “Partes Relacionadas”, para fins desta Politica, observara aquilo
que prevé o CPC 05 (R1).

1.2. Sao consideradas situagdes envolvendo “Conflito de Interesse” os potenciais
conflitos de interesse que surgem quando alguma Pessoa-chave ndo esteja em
situagcdo de independéncia em relagdo a determinada matéria em avaliagao e
discussd@o e possa influenciar, tomar, ou fazer com que a Companhia tome
decisbes motivadas por interesses particulares ou distintos daqueles da
Companhia, ainda que convergentes com o interesse da Companhia.

1.3. Sao consideradas “Transacdes com Partes Relacionadas” quaisquer transagoes
que resultem em transferéncia de bens, direitos, recursos, servigcos ou
obrigagdes entre a Companhia e/ou suas Controladas, de um lado, e uma Parte
Relacionada da Companhia, de outro, independentemente de ser cobrado um
preco em contrapartida.

1.4. Em caso de conflito ou duvida sobre o conceito ou alcance das definigcdes
previstas nesta Politica frente as definicbes constantes do CPC 05 (R1), para
fins de identificacdo e analise de Transacdes com Partes Relacionadas,
prevalecerao as regras do CPC 05 (R1).

2. Procedimento para Aprovacgao de Transacoes com Partes Relacionadas
e/ou Situacoes de Conflito de Interesse

2.1. Comunicacao e Processo de Deliberacdao acerca de Transagcdes com
Partes Relacionadas
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2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

A Area Solicitante devera comunicar a Superintendéncia Executiva de
Contratos, Societario e Contencioso qualquer potencial Transacdo
com Parte Relacionada, independentemente do valor, a qual ird
analisar e manifestar-se acerca dos aspectos legais relativos ao
enquadramento ou ndo da referida transagdo como uma Transacao
com Parte Relacionada. Se confirmado seu enquadramento como
Transagdo com Parte Relacionada, a Superintendéncia Executiva de
Contratos, Societario e Contencioso comunicara a Geréncia de
Compliance sobre a existéncia da Transacdo com Parte Relacionada.

A Geréncia de Compliance requisitard & Area Solicitante a
apresentacao das informacdes, esclarecimentos e documentos
necessarios para que possa se manifestar acerca da conformidade ou
ndo da Transagao com Parte Relacionada a esta Politica de Transagdo
com Parte Relacionada.

A Area Solicitante deverd apresentar & Geréncia de Compliance, em
tempo habil, as informagd0es minimas necessarias a analise da
Transacdo com Parte Relacionada, conforme procedimento préprio
e/ou conforme solicitado pela Geréncia de Compliance, além de (i)
evidéncias e opinido do gestor encarregado de que ha motivos
claramente demonstraveis, do ponto de vista dos negdcios da
Companhia, para que seja realizada a Transacdo com a Parte
Relacionada; e (ii) comprovacdao de que a Transacao com Parte
Relacionada é do interesse da Companhia e em termos equitativos se
comparados aos disponiveis no mercado ou aqueles efetivamente
oferecidos ou que poderiam ser contratados com um terceiro nao
relacionado com a Companhia, em circunstancias equivalentes,
guando possivel, tais como propostas comerciais que tenham sido
efetivamente obtidas de terceiros independentes e pesquisas de
mercado sobre precos e outras condicdes em operagdes similares -
caso ndo haja termos de mercado comparaveis, deve ser apresentada
justificativa devidamente fundamentada com tal informacgao.

Ndo obstante o envio da documentagdo exigida, nas hipdteses em que
julgar necessario, tanto a Superintendéncia Executiva de Contratos,
Societario e Contencioso quanto a Geréncia de Compliance poderao
solicitar ao gestor da Area Solicitante da Transacdo uma reunido para
apresentacdo do negocio e sua justificativa.

A despeito de informacGes e estudos ja apresentados pelas areas
solicitantes, caso julgue recomendavel, a Diretoria Executiva ou
Conselho de Administracdo poderdo solicitar a contratagdao de um ou
mais estudos, relatérios ou laudos de avaliagdo independentes,
elaborados sem a participacdo de nenhuma parte envolvida na
Transacdo com a Parte Relacionada, seja ela banco, advogado,
empresa de consultoria especializada, entre outros, com base em
premissas realistas e informagOes referendadas por terceiros, a
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respeito da comutatividade dos termos da Transacdao com Parte
Relacionada.

2.1.6. A Area Solicitante devera informar também se a Transacdo com Parte
Relacionada envolve operacbGes consideradas estratégicas para a
Companhia ou um de seus Acionistas Controladores ou contém
Informacdes Concorrencialmente Sensiveis e/ou Informacdes
Estratégicas, cujo compartilhamento com um Acionista Controlador
(ou membro por ele indicado no Conselho de Administracdao da
Companhia) possa representar risco de colocar a Companhia ou algum
dos seus Acionistas Controladores em uma posicdo de possivel
desvantagem concorrencial, seja da Companhia em relagdo a um
Acionista Controlador ou de um Acionista Controlador em relacdo a
outro Acionista Controlador (“Transacdo Concorrencialmente
Sensivel”), devendo, nesta hipdtese, acionar a Superintendéncia
Executiva Juridica Regulatéria e de Relacbes Governamentais para a
realizacdo da respectiva analise concorrencial.

2.1.7. Apds a conclusao da verificacdo pela Geréncia de Compliance (nos
termos do item 2.1.2) e pela Superintendéncia Executiva de
Contratos, Societario e Contencioso (nos termos do item 2.1.1), bem
como pela Superintendéncia Executiva Juridica Regulatéria e de
Relagdes Governamentais, se aplicavel (conforme item 2.1.6), a
Transacdo sera submetida a Diretoria Executiva para (i) deliberacao,
caso se trate de uma Transacao cujo valor esteja sob alcada da
Diretoria Executiva, ou (ii) emissdo de recomendacdo ao Conselho de
Administracdo para deliberacdo, nas demais hipdteses. Sempre
devera ser observada, em qualquer caso, eventual obrigatoriedade de
submissdo a deliberagdo pela Assembleia Geral por forca de
disposicdo legal.

2.1.8. As Transacdes com Partes Relacionadas que ndo sejam da alcada de
deliberacao da Diretoria Executiva, bem como as questdes referentes
a potencial Conflito de Interesses envolvendo ou ndo Partes
Relacionadas, deverdo ser submetidas a Diretoria Executiva para que
esta recomende o tema ou ndo para a deliberagdo do Conselho de
Administracao.

2.1.9. A proposta de deliberagao, em qualquer hipétese, devera ser instruida
com toda a documentagdo pertinente a Transagdo com Parte
Relacionada nos termos aqui previstos, sendo certo que, caso se trate
de uma Transacdo Concorrencialmente Sensivel ou que envolva
InformacgbGes Estratégicas, ndo devera ser disponibilizada a
Informacgdo Concorrencialmente Sensivel e/ou Informacdo Estratégica
e serd obrigatério que a documentagdo contenha ao menos um
estudo, relatério ou laudo de avaliacdo independente, nos termos do
subitem (ii) do item 2.1.3 acima.
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2.1.10. As Transagdes com Partes Relacionadas abaixo listadas ndo estao

sujeitas ao rito de anadlise prévia estabelecidos neste item 2.1 da
Politica, contudo, deverdo ser encaminhadas a Geréncia de
Compliance e a Superintendéncia Executiva de Contratos, Societario
e Contencioso, em até 5 (cinco) dias Uteis contados da sua celebragao:

(i) transagoes realizadas entre a Companhia e qualquer sociedade
cujo capital, direta ou indiretamente, seja integralmente detido
pela Companhia;

(i) transagdes que tenham como objeto aplicacdo financeira de
recursos proprios da Companhia, as quais estao sujeitas ao
disposto na Norma de Aplicacdes Financeiras e ndo ao disposto
nesta Politica; e

(iii) transacbes que estejam dentro da algada da Diretoria
Executiva e tenham como objeto (iii.1) a captacao de recursos,
incluindo, mas ndo se limitando a financiamento bancario,
cédula de crédito bancario, abertura de crédito, cessdo e
antecipacdo de recebiveis, e Leasing, e (iii.2) a abertura de
conta, adesdo ou cancelamento de pacote de servicos de conta
e contrato de emissao de boleto.

2.2. Atuacao do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva
e da Assembleia Geral de Acionistas

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

Todas as Transacdoes com Partes Relacionadas deverao ser objeto de
relatdrio semestral apresentado pela Superintendéncia Executiva de
Contratos, Societario e Contencioso ao Conselho de Administracéo,
independentemente de qual 6rgao as tenha aprovado.

O Conselho de Administracao ou a Diretoria Executiva, conforme o
caso, terd acesso aos documentos relacionados as Transagées com
Partes Relacionadas, incluindo quaisquer pareceres ou opinides
técnicas, que a instancia apropriada tenha recebido, bem como a
propria analise por ela realizada, observadas eventuais restrigdes de
acesso de determinados membros a certas Informacoes
Concorrencialmente Sensiveis e/ou Informagdes Estratégicas.

A Diretoria Executiva deve definir o conteldo e o formato das
informagdes consideradas necessarias para a deliberagao do Conselho
de Administragao a respeito de uma Transacao com Parte Relacionada
(observado o que ja dispGe esta Politica), as quais serdo distribuidas,
juntamente com a convocacgdo da reunido em que a Transagdo sera
submetida a deliberacdo, aos membros que participarao de tal
deliberagao.

Caso uma Transacdo com Parte Relacionada se enquadre nas
hipéteses que, nos termos do artigo 122, item X, da Lei das
Sociedades por Agoes, seja de competéncia privativa da Assembleia
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Geral de Acionistas, o Conselho de Administracdo ou a Diretoria
Executiva, conforme o caso, devera submeter tal Transagdo a
Assembleia Geral de Acionistas da Companhia com sua recomendagao
sobre a matéria, observadas as restricdes relativas a temas
concorrenciais e conflitos de interesse.

2.3. Comunicacao de Situacoes de Conflito de Interesse

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

Se uma Pessoa identificar a possibilidade de participar de um processo
decisoério relativo a qualquer matéria em que esteja em situagdo de
potencial Conflito de Interesse, a Pessoa devera, tao logo o conflito se
verifique ou dele tenha ciéncia, comunicar a Superintendéncia
Executiva de Contratos, Societario e Contencioso e a area de
Governanga Corporativa ou comunicar ao 6rgdo que a Pessoa seja
membro e se abster de participar, de qualquer forma, de tal processo
decisério, inclusive de qualquer etapa de andlise ou negociacao,
observado o disposto no item 2.3.2 abaixo.

Uma Pessoa-chave em posicao de conflito ndo recebera material de
suporte relacionado a matéria em questdo e (i) a priori, nao
participara das reunides ou, (ii) se estiver presente em razéo de outros
assuntos pautados, devera se ausentar das discussdes sobre o tema
e se abster de votar em deliberacao sobre negociar, avaliar, opinar ou
de qualquer outra forma participar ou influenciar na condugao ou
aprovacgao da respectiva matéria. Caso seja solicitado pelo Presidente
do Conselho de Administracao ou pelo Diretor-Presidente, conforme o
caso, a Pessoa-Chave podera participar parcialmente das discussoes,
visando subsidia-las com mais informacdes sobre a operacao e as
partes envolvidas, devendo sempre, contudo, se ausentar ao final da
discussdo, inclusive e sobretudo do processo de votacdo da matéria.
A auséncia de manifestacdo voluntaria de uma Pessoa-chave quanto
a sua posicao de Conflito de Interesse serd considerada violagdo a
esta Politica, devendo tal comportamento ser levado ao conhecimento
da Diretoria Executiva e, posteriormente, ao Conselho de
Administracdo, para que sejam avaliadas as medidas cabiveis.

Caso uma Pessoa-chave que possa ter um Conflito de Interesse nao
se manifeste a esse respeito, qualquer terceiro, inclusive outro
membro do 6rgdao ao qual pertence a Pessoa-chave, que tenha
conhecimento da situagdo poderd fazé-lo, cabendo ao o6rgao
competente avaliar tal situacdo, de maneira colegiada.

A manifestacdo sobre eventual caracterizacao da situagdao de potencial
Conflito de Interesse e a consequente abstencdo do exercicio do
direito de voto pela Pessoa-chave deverdo constar da ata da reunido
do respectivo 6rgdo.

3. TransacOes Vedadas
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Iv.

3.1. Sao vedadas as seguintes Transagdes com Partes Relacionadas:

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

TransacgOes realizadas em condigdes nao comutativas de maneira a
prejudicar os interesses da Companhia;

A concessao direta de empréstimos pela Companhia a Partes
Relacionadas, incluindo, mas ndo se limitando a:

Aos diretores, incluindo o presidente e vice-presidente(s), e
membros do Conselho Fiscal ou Conselho de Administracdo ou
respectivos comités de assessoramento, bem como aos respectivos
conjuges, companheiros, descendentes ou descendentes dos
respectivos conjuges ou companheiros;

Aos parentes, até o 2° grau, das pessoas mencionadas acima;

Em favor de Pessoas que participem do capital da Companhia, com
mais de 10% (dez por cento), salvo autorizacdo especifica do Banco
Central do Brasil, em cada caso, quando se tratar de operagdes
lastreadas por efeitos comerciais resultantes de transacdes de
compra e venda ou penhor de mercadorias, em limites que forem
fixados pelo Conselho Monetario Nacional, em carater geral; e

Em favor de Pessoas nas quais quaisquer administradores da
Companhia, bem como seus conjuges companheiros, descendentes
ou descendentes dos respectivos conjuges ou companheiros e
respectivos parentes até o 2° grau detenham participagdao superior
a 10% (dez por cento).

A participacdo de Administradores e funciondrios em negécios de

natureza particular ou pessoal que interfiram ou conflitem com os
interesses da Companhia ou que resultem da utilizacdo de
informacdes confidenciais obtidas em razdo do exercicio do cargo ou
funcdo que ocupem na Companhia; e

Formas de remuneragao de assessores, consultores ou intermediarios
que gerem Conflito de Interesse com a Companhia, com os
Administradores ou com os Acionistas Controladores.

Gestdo de Consequéncias

As violacGes ao disposto nesta Politica serdo encaminhadas a Diretoria Executiva, que
analisara e recomendard ao Conselho de Administracdao a adocao das sangdes cabiveis,
podendo resultar em medida disciplinar para qualquer (quaisquer) Membro(s)

envolvido(s).

Colaboradores, fornecedores ou outros stakeholders (publicos de interesse) que
observarem quaisquer desvios as diretrizes com relagdo a Conflito de Interesse, deverdo
relatar o fato ao Canal de Etica nos canais abaixo, podendo ou nao se identificar:

=  www.canaldeetica.com.br/cielo

= Telefone, ligagdo gratuita: 0800 775 0808
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O ndo cumprimento das diretrizes desta Politica enseja a aplicacdo de medidas de
responsabilizacdo dos agentes que a descumprirem, conforme a respectiva gravidade do
descumprimento.

V. Responsabilidade

= Administradores, Acionistas Controladores e outros Membros da Cielo

Observar e zelar pelo cumprimento da presente Politica e, quando assim se fizer
necessario, acionar a Superintendéncia Executiva de Contratos, Societario e
Contencioso para consulta sobre situagdes que envolvam conflito com esta Politica
ou mediante a ocorréncia de situacGes nela descritas, inclusive de Conflito de
Interesse.

= Areas Solicitantes

Comunicar a Superintendéncia Executiva de Contratos, Societario e Contencioso
qualquer potencial Transagdao com Parte Relacionada.

Acionar e fornecer informacdes, esclarecimentos e documentos necessarios,
conforme previsto nesta Politica, para que as Transacdes com Partes Relacionadas
e/ou situacdes envolvendo Conflito de Interesse sejam submetidas aos érgaos de
governanca da Companhia e avaliadas por tais 6rgaos para deliberacdo, conforme
estabelecido nos itens 2.1.1 e 2.1.3.

» Superintendéncia Executiva de Contratos, Societario e Contencioso

Cumprir as diretrizes estabelecidas nesta Politica, manté-la atualizada de maneira
a garantir que quaisquer alteracdes no direcionamento da Cielo sejam incorporadas
a mesma e esclarecer duvidas relativas ao seu contelddo e a sua aplicagdo, bem
como avaliar a necessidade de sua atualizacdo em razao de alteragdes nas normas
aplicaveis a Companhia e/ou suas Controladas.

Comunicar, conforme estabelecido no item 2.1.1, a Geréncia de Compliance sobre
a existéncia da Transagdo com Partes Relacionadas informada pela Area
Solicitante.

Manifestar-se sobre aspectos legais com relagdo ao enquadramento das
Transagdes com Partes Relacionadas e/ou situagbes envolvendo Conflito de
Interesse, conforme previsto no item 2.1.1.

Atuar de forma a garantir que as Transagdes com Partes Relacionadas ou situagoes
envolvendo Conflito de Interesse sejam devidamente divulgadas, se obrigatorio
ou recomendavel, na forma da legislacdo e regulamentacdo vigentes.

*» Superintendéncia Executiva Juridica Regulatéria e de Relagoes
Governamentais

Avaliar os aspectos concorrenciais relativos as Transagdes Concorrencialmente
Sensiveis, sempre que for envolvida.

*» Geréncia de Compliance

Manifestar-se, apos a manifestacdo da Superintendéncia Executiva de Contratos,
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Societario e Contencioso, sobre as Transacdes com Partes Relacionadas e/ou
situacOes envolvendo Conflito de Interesse, conforme previsto no item 2.1.2.

- Requerer, se necessario, a Area Solicitante a apresentacao de informacoes,
esclarecimentos e documentos adicionais para que possa se manifestar acerca da
Transagdao com Parte Relacionada.

- Atuar de maneira a garantir que as TransacOes com Partes Relacionadas ou
situacbes envolvendo Conflito de Interesse: (i) sejam formalizadas e
documentadas, especificando-se as suas principais caracteristicas, inclusive acerca
da possibilidade de resilicdo, pela Companhia, de qualquer Transacdo com Parte
Relacionada que seja de trato sucessivo, em condi¢cdes equivalentes aquelas que
poderiam ser contratadas com partes independentes; e (ii) sejam realizadas a
precos, prazos e taxas usuais de mercado ou de negociagdes anteriores, quando
possivel, que representem condicdes equitativas em relagdo aquelas praticadas
pelo mercado e no melhor interesse da Cielo.

= Geréncia de Contabilidade

- Atuar de maneira a garantir que as Transacdes com Partes Relacionadas ou
situacOes envolvendo Conflito de Interesse estejam claramente refletidas nas
demonstragdes contdbeis e que o reflexo dessas divulgacoes esteja aplicado ao
Formulario de Referéncia, na forma da legislacdo e regulamentacdo vigentes.

= Diretoria Executiva

- Apos a analise da Geréncia de Compliance e da Superintendéncia Executiva de
Contratos, Societario e Contencioso, deliberar sobre as TransacGes com Partes
Relacionadas dentro de determinados critérios de valor, conforme previsto no
Estatuto Social da Companhia e nesta Politica, ressalvadas as hipdteses cuja
aprovagao seja de exclusiva competéncia do Conselho de Administracdo ou da
Assembleia Geral de Acionistas da Cielo, nos termos do Estatuto Social da
Companhia ou da Lei das Sociedades por Agoes.

= Comité de Auditoria
- Monitorar a observancia desta Politica, podendo solicitar reportes periddicos;

- Propor, anualmente, ao Conselho de Administracdo a contratacdo de auditoria de
asseguracdao para verificar a aderéncia das transacbes aos preceitos estabelecidos
nesta politica, na legislagdo e regulamentagdo aplicdveis. A contratacdo de
auditoria de asseguracdo podera ocorrer em prazo inferior, em caso de solicitacdo
do Conselho de Administracao neste sentido.

* Conselho de Administracao

- Apos a recomendacdo da Diretoria Executiva, deliberar sobre as Transagbes com
Partes Relacionadas dentro de determinados critérios de valor, conforme previsto
no Estatuto Social da Companhia e nesta Politica, ressalvadas as hipoteses cuja
aprovagao seja de exclusiva competéncia da Diretoria Executiva e da Assembleia
Geral de Acionistas da Cielo, nos termos do Estatuto Social da Companhia ou da
Lei das Sociedades por Acgdes.
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- Deliberar sobre as propostas de alteragdes no contelido desta Politica.

- Convocar, conforme o caso, Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas da Cielo
para deliberar sobre a celebracdo de TransacOes com Partes Relacionadas que
sejam de competéncia dos acionistas, nos termos do Estatuto Social da Companhia
ou da Lei das Sociedades por Acgdes, instruindo a convocacdao com sua
recomendacdo sobre a matéria.

= Assembleia Geral de Acionistas da Cielo

- Deliberar sobre a celebracao de Transacdes com Partes Relacionadas que sejam
de sua competéncia privativa nos termos do Estatuto Social da Companhia ou da
Lei das Sociedades por Acoes.

VI. Documentacao Complementar

Os documentos/anexos serdo compartilhados pelas areas responsaveis, na intengdo de
garantir que todas as informacgdes estejam corretas e atualizadas.

DOCUMENTOS/ANEXOS AREA RESPONSAVEL/BASE DE CONSULTA

Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme Gov.br
alterada (“Lei das Sociedades por Agdes”)

Resolugao CVM n© 80, de 29 de margo de 2022, Gov.br
conforme alterada (“Resolugcao CVM 80")
Pronunciamento Técnico CPC 05 (R1) do Comité de CVM.Gov.br

Pronunciamento Contabeis — CPC sobre divulgagdo de
partes relacionadas ("CPC 05”) aprovado pela
Comissao de Valores Mobilidrios conforme Resolugao
n.° 94/22 (“Resolucdo CVM 94”) e pelo Banco Central
do Brasil conforme Resolugao CMN n° 4.818/20 e
Resolugdo BCB n° 2/20, bem como eventuais outras
revisdes que venham a ser aprovadas, a partir do
momento em que entrarem em vigor.

Estatuto Social da Companhia Site R.I - Relagdes com Investidores

Regimento Interno do Conselho de Administragao Superintendéncia Executiva De Governanga
Corporativa

Regimento Interno do Comité de Auditoria Superintendéncia Executiva De Governanga
Corporativa

Politica de Gestdo Tributaria Site Cielo - Pagina de Etica e Integridade

Cédigo de Conduta Etica da Companhia Site Cielo — Pagina de Etica e Integridade

VII. Conceitos e Siglas

* Acionista(s) Controlador(es): o acionista ou grupo de acionistas vinculado por
acordo de acionistas ou sob controle comum que exerga o poder de controle, direto
ou indireto, da Companhia, nos termos da Lei das Sociedades por Agoes.

= Administradores: membros do Conselho de Administracao e da Diretoria Executiva.

» Area Solicitante: a area que solicita e/ou pretende se envolver em uma Transagado
com Partes Relacionadas.
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Coligada: é a entidade sobre a qual o investidor tem Influéncia Significativa.

Controle (incluindo os termos e expressodes de significados correspondentes, como:
Controlada(s) ou Sociedade(s) Controlada(s), "“sob Controle comum” e
“Controle em conjunto”): significa, nos termos do artigo 116 da Lei das Sociedades
por Acles, a titularidade de direitos que, diretamente ou indiretamente por meio de
outras Sociedades Controladas, assegurem ao seu titular, de forma permanente e
efetiva, o poder de dirigir a administracdao e de definir a diretrizes de determinada
Pessoa, bem como o poder de eleger a maioria dos seus administradores, seja (i)
sendo proprietaria de mais de 50% do capital votante de referida Pessoa; (ii) mediante
o exercicio do direito de eleger a maioria dos conselheiros e/ou diretores de referida
Pessoa ou, caso a Pessoa seja um fundo de investimento, de homear o seu gestor ou,
no caso de fundos sem gestor ou em que o administrador acumule as fungdes, o seu
administrador; (iii) mediante acordo; ou (iv) de qualquer outra forma. O controle
podera ser pleno ou compartilhado.

CVM: a Comissdo de Valores Mobiliarios.

Influéncia Significativa: o poder de participar nas decisbes financeiras e
operacionais de uma entidade, mas que nao necessariamente caracterize o controle
sobre essas politicas. Influéncia Significativa pode ser obtida por meio de participagao
societaria, disposicGes estatutarias ou acordo de acionistas. Quando um investidor
mantém, direta ou indiretamente, vinte por cento ou mais do poder de voto de uma
investida, presume-se que ele tenha influéncia significativa, a menos que possa ser
claramente demonstrado o contrario. A existéncia de influéncia significativa também
pode ser evidenciada por uma ou mais das seguintes formas: (i) representagdao no
Conselho de administracdo ou na Diretoria da investida; (ii) participacdo nos
processos de elaboragao de politicas, inclusive em decisdes sobre dividendos e outras
distribuicdes; (iii) operacdes materiais entre o investidor e a investida; (iv)
intercdambio de diretores ou gerentes; e (v) fornecimento de informacgdo técnica
essencial.

Informacao Estratégica: informacGes que orientam decisdes empresariais,
direcionando estratégicas de negdcios de determinada instituigdo. Esses dados podem
abranger, por exemplo, comportamento do consumidor, informages de mercado,
tendéncias da industria e analises competitivas, dentre outras informacdes.

Informacao Concorrencialmente Sensivel: informagdes que tém potencial de
conferir algum tipo de vantagem concorrencial a quem as detém, podendo, a
depender de sua destinacdo, afetar a concorréncia no mercado ou impactar a
competitividade dos agentes econdmicos envolvidos, podendo incluir, sem se limitar
a, InformagOes Estratégicas, como as relacionadas a determinada operagdo
estratégica da Companhia ou de um de seus Acionistas Controladores.

Membro: administrador/funcionario/empregado que trabalha na Cielo ou em suas
Controladas em todos o0s niveis, incluindo Administradores, executivos,
colaboradores, estagiarios e aprendizes (conforme aplicabilidade nas localidades
geograficas).
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Parentes Proximos: sdo aqueles membros da familia dos quais se pode esperar que
exergcam influéncia ou sejam influenciados pela pessoa nos negdcios desses membros
com a entidade e incluem: (i) os filhos da pessoa, conjuge ou companheiro(a); (ii) os
filhos do conjuge da pessoa ou de companheiro(a); e (ii) dependentes da pessoa, de
seu conjuge ou companheiro(a).

Pessoa: qualquer pessoa, natural ou juridica, bem como quaisquer entes desprovidos
de personalidade juridica, inclusive Autoridades Governamentais, associagoes,
fundacgoes, trusts, partnerships fundos de investimento, joint ventures, consorcios,
condominios, sociedades de fato, sociedades em conta de participagdo ou qualquer
outro ente com ou sem personalidade juridica.

Pessoa-chave: sdo as pessoas fisicas que tém autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, direcdo e controle das atividades da entidade, direta ou indiretamente,
incluindo qualquer administrador (executivo ou ndao) dessa entidade, sendo que no
caso da Cielo e de suas Controladas serdo consideradas Pessoas-chave os membros
do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva ou administrador do(s)
Acionista(s) Controlador(es) que efetivamente tenham poder de influenciar os
negocios e decisdes da Companhia.

VIII. Disposicdoes Gerais

E competéncia do Conselho de Administracdo da Companhia alterar esta Politica sempre
que se fizer necessario.

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacédo pelo Conselho de Administragéo e
revoga quaisquer documentos em contrario.

Barueri, 26 de janeiro de 2026.

Cielo S.A. - Instituicao de Pagamento
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