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• CTPS – Carteira de Trabalho e Previdência Social: deve ser solicitada para 
realizar as devidas anotações e então devolvê-la dentro do prazo de 48 horas.

• Certificado Militar: solicitado apenas aos homens maiores de 18 anos.
• Certidão de Casamento, Certidão de Nascimento e Declaração de 

Dependentes: ambas servem para verificar os dados do funcionário, para 
concessão de salário-família e para o abatimento dos dependentes no 
Imposto de Renda na fonte.

• Exame Médico Admissional.
• Declaração de requisição ou rejeição do vale-transporte.
• Documentos de Identidade: RG, CPF e cartão PIS.


